
 

 

 

 

 

後継者が不在だー 右腕となる番頭がほしいー しかし優秀な⼈材をどう確保していいか分からない－ 

そんな思いを持つ社⻑にオススメ！京都企業の後継者・幹部候補を全国から公募（＊）し、社⻑と応募者のマ

ッチング（⾯接会）を⾏います。社⻑の思いに叶う⼈材との出会いがあれば、その後継続的に京都ジョブパー

クなど⽀援機関が、雇⽤・育成をサポートします。  （＊）京都企業名は伏せて、業種等のみにより公募 

 

１ 開催⽇時  ２０１４年２⽉１７⽇（⽉） １３時３０分〜１７時 

２ 開催場所  京都テルサ 会議室Ｄ（京都市南区東九条下殿田町７０） 

３ 開催内容  京都企業と幹部候補⽣（概ね３０歳以上で⼀定の職業経験を積んでいる者）のマッチング 

13:30〜14:30 基調講演 

①「京都企業の魅⼒とは（仮称）」 

②「京都企業で働くということとは（仮称）」 

14:30〜15:30 企業プレゼン（京都企業５社がその熱い思いを語る） 

15:30〜17:00 個別ミーティング（企業ブースに分かれてミーティング） 

４ 募集企業  京都企業５社！ ＜２０１３年１２⽉２０⽇締切＞ 

【要件】・後継者不在その他の事情により、将来の幹部候補を雇う意思があること。 

・「京都事業継続・起業⽀援ネットワーク」参画機関の推薦があること。 

＊企業名は公表しません（幹部候補の募集は業種等のみをもって⾏います。）。 

５ 申 込 先  (公財)京都産業２１中⼩企業事業継続⽀援センター 

(問い合わせ)  〒600-8813 京都市下京区中堂寺南町 134 

TEL：075-315-8897  E-mail：meeting@jigyo-keizoku.jp 

６ 主 催 者  (公財)京都産業２１中⼩企業事業継続⽀援センター、京都ジョブパーク 

共催：⼀般社団法⼈事業承継⽀援財団、京都府商⼯労働観光部ものづくり振興課 

 

事業継続・起業支援

ネットワーク機関

京都企業

（５社）

事業継続支援センター

京都ジョブパーク

継ぎたい人

働きたい人

①企業募集

(11月初旬～)

③全国公募（企業名は伏せて募集）

(～1/31)

④応募

⑤企業からのプレゼン

⑥個別ブース・ミーティング

ミライ ミーティング開催(2/17)

⑧マッチングフォローアップ

⑦企業訪問カード持ち帰り

【京都】 【全国】

②推薦・申込み

(～12/20)

 

幹部候補⼈材オーディション 

京の企業を継ぐ ミライミーティング
参加企業推薦募集中 


