
中小企業の皆様、大企業人材の活用で、経営課題を解決しませんか?!

京都府プロフェッショナル人材戦略拠点事業

中小企業 大企業

交流会

京都府プロフェッショナル人材戦略拠点では、京都府内中小企業の成長戦略を実現

する人材確保を支援しています。中小企業の経営課題等の解決に向けての取組とし

て、大企業に在籍する人材（プロフェッショナル人材）を出向あるいは副業等によ

り、活用していただくための交流会を開催いたします。

日時 令和5年11月22日（水）

13時15分～16時45分【開場12時45分】

場所 京都経済センター６階 ６－B 会議室他

（京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78）

対象 ・京都府内の中小企業経営者、人事担当者 １０社程度

・大企業人事担当者

主催  公益財団法人京都産業21（京都府プロフェッショナル人材戦略拠点）

協力 地域企業「担い手交流」実践プログラム推進デスク（京都市）

関西圏雇用労働相談センター(KECC)

お問い合わせ:田中、生駒 ☎075-315-8897

プログラム

【第一部】セミナー(ハイブリッド)

プロフェッショナル人材の取組と活用によるメリット・効果について

 登壇者 AOI TYO Holdings株式会社人材戦略部マネージャー 沼尾ももみ氏

 株式会社 FIELD MANAGEMENT EXPAND プロデューサー植田祐介氏

株式会社髙岡 代表取締役 髙岡幸一郎 氏

【取組概要の説明】

財団、京都市の施策説明

【第二部】マッチング交流会

・中小企業と大企業によるマッチング交流会

・関西圏雇用労働相談センター相談員(社会保険労務士)による相談会


